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RESUMO

Transcorridos quase uma década da aprovagdo da nova versdo da Norma Regulamentadora 10 — NR 10 do
Ministério do Trabalho e Emprego — M.T.E. houve uma grande melhoria no quadro de agfes por parte das
empresas, principalmente as do Setor Elétrico,, quanto a medidas preventivas, utilizagdo de vestimentas anti-
chamas, cursos de treinamentos, etc. No entanto ainda ha muito por fazer para que possamos evitar o numero de
acidentes graves gque ocorrem diariamente com os trabalhadores que tem a eletricidade como componente principal
no seu dia a dia.

Ao longo desde trabalho enfatizamos toda a nossa experiéncia profissional de mais de 35 anos trabalhando e
ensinando em empresas do setor elétrico, de telecomunicacdes, de radiodifusdo, além do proprio Ministério do
Trabalho, em como em cursos de graduagdo em Engenharia e de pos-graduagcdo em Engenharia de Seguranca do
Trabalho, finalizando com os aspectos de legislacdo profissional adquirido como Conselheiro do CREA/DF ao longo
de 5 mandatos.

PALAVRAS-CHAVE

Norma Regulamentadora 10, NR - 10, Eletricidade, Engenharia.

1.0 - INTRODUCAO

A nova NR 10 que se encontra atualmente em vigor, comecgou a ser discutida em 1994 no Ministério do Trabalho,
na entdo Secretaria de Seguranca e Saude no Trabalho — SSST na Gestdo do Eng. Jofilo Moreira Lima Junior,
depois de ter ficado algum tempo parada, foi finalmente aprovada em dezembro de 2004; transcorridos quase 8
anos de sua implantagdo e tendo diversas discussdes no ambito das empresas do Sistema Eletrobras, das
empresas Estaduais de Energia, das Empresas Privatizadas, seria de bom alvitre uma nova revisao, discutindo os
pontos mais polémicos hoje em dia nas empresas, bem como outros aspectos relevantes visando a diminui¢do do
numero de acidentes de origem elétrica.

A realidade é que desde implantacdo da nova NR 10 é que efetivamente o numero de acidentes graves e fatais no
Setor Elétrico diminuiram principalmente nas empresas do Setor Elétrico de Potencia ao mesmo tempo em que a
reducdo no Setor de Telecomunicagdes, TV a Cabo e Servigos Elétricos Residenciais esta diminui¢cdo néo teve a
mesma expressividade, o que demonstra que algumas providencias devam ser tomadas.

Centrais Elétricas do Norte do Brasil S.A. — Eletronorte SCN Quadra 06 Conj. A, Entrada Norte — 2° Subsolo Sala
28 — Asa Norte. CEP 70.716-901 — Brasilia/DF — Brasil Tel: (+55 61) 3429-5193  Fax: (+55 61) 3429-5151 E-
mail: vitor.cavalcanti@eletronorte.gov.br



2.0 - DESENVOLVIMENTO TECNICO

Tendo em vista se tratar de um trabalho teorico, fruto de anos de vivencia profissional e que pretende colocar em
discussdo os aspectos relevantes visando tornar uma NR 10 melhor e mais perto do dia a dia do trabalhador do
setor eletrico. Dividimos o0 nosso Desenvolvimento em 7 topicos, a saber: Referencial Teorico Pratico, Inovacdes,
Algumas Ideias da NR 18 que devam ser aproveitadas na NR 10, Ponto Polemico, Alguns Itens Obrigatérios da
Legislacdo Profissional a serem Incorporados, Curso de Reciclagem da NR 10, Resultados Esperados.

2.1 Referencial Teorico Pratico

O presente trabalho foi elaborado a partir das nossas observagfes e anotacdes como Instrutor dos Cursos da NR
10, na definicdo do Prontuario Padrdo da Eletronorte, com grupo de trabalho envolvendo Engenheiros de
Seguranca do Trabalho, Engenheiros Eletricistas e Técnicos de Seguranca do Trabalho, em S&o Luis no Maranhao
em 2007, na definicdo de um Modelo Padré@o para elaboragdo do Programa de Prevengéo de Riscos Ambientais -
PPRA, em Macapa em 2008, nas observac¢des com alunos de graduacdo de Engenharia Elétrica, Civil, Mecénica,
Mecatrdnica, de Redes na Faculdade de Tecnologia da Universidade de Brasilia — UnB.

Deverdo também ser utilizados os conceitos da metodologia de Manutencdo Produtiva Total — TPM, onde
destacamos trés Pilares fundamentais: Seguranca e Saude, Gestéo Antecipada e a Melhoria Continua; bem como
0s conceitos da OHSAS 18001, ora em implantac@o na nossa empresa

2.2 Inovagdes
Quantas as inovacdes sugeridas dentre outras destacamos:
a A criacdo do Programa de Prevencéo de Riscos Elétricos — PPRE
b Ainterface com o Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA
¢ Ainclusao de itens especificos para o Setor de Telecomunica¢des, de Telefonia a Cabo e de Radiodifusao
d O registro de Eletricistas ha SRTE — Superintendéncia Regional de Trabalho e Emprego
e A definicdo de pardmetros para o Curso de NR 10 — Reciclagem
f A formacéo técnica de um Eletricista Residencial

g O relacionamento com algumas Normas Regulamentadoras Fundamentais dentre outras: NR 2, NR 4, NR 5,
NR 6, NR 7, NR 8, NR 12, NR 16, NR 17, NR 18, NR 23, NR 24, NR 33 E NR 35.

h A inclusdo nas Faculdades e/ou Universidades que mantém o Curso de Engenharia Elétrica dos Cursos Basicos
de NR 10, como disciplina autbnoma de 3 Creditos ou seja 45 horas aula ou como Cursos de Extensado de 40 horas

i A inclusdo na 82. serie / 9 ano do Ensino Fundamental como tema transversal na area de Ciéncias de contetudos
sobre riscos elétricos, primeiros socorros e prevencgdo e combate a incéndios, com um minimo de 50 horas.

i A inclusdo nos cursos de Formacdo de Membros da CIPA das empresas dos Setores Elétrico, de
Telecomunicag8es, Radiodifusdo e Informética de contetdos sobre Riscos Elétricos, com um minimo de 2 horas
aula

2.3..Algumas ideias da NR 18 que devam ser aproveitadas na NR 10

A NR 18 comegou a ser revista no Governo do Presidente Engenheiro Itamar Franco em junho de 1994 tendo sido
assinada em 4 de julho del995 e causou uma autentica revolucdo na area onde ocorria a maior quantidade
acidentes no Brasil. A partir de 2004 com a Industria da Construcéo atingindo grandes picos de obras, a nova NR
18 se mostrou ainda melhor.
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Acreditamos que algumas ideias da NR 18 que foram definidas em 94/95 merecam ser incorporadas ao texto da
NR 10, considerando as semelhancas e as diferencas existentes entre as areas da Engenharia Civil e Engenharia
Elétrica.

Dentre essas citamos:

a A observancia do estabelecido nesta NR ndo desobriga os empregadores do cumprimento das disposi¢cdes
relativas as condigbes de trabalho, determinadas na legislacdo federal, estadual e/ou municipal, e em outras
estabelecidas em negocia¢des coletivas de trabalho.

b E obrigatéria a Comunicacdo Prévia a Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego - SRTE, antes do
inicio das atividades, em qualquer obra que envolva tens6ées maiores que 13.800 Volts, das seguintes informagdes:
a) endereco correto da obra;

b) endereco correto e qualificagdo (CEI,CGC ou CPF) do contratante, empregador ou condominio;

c) tipo de obra;

d) datas previstas do inicio e conclusao da obra;

€) niumero maximo previsto de trabalhadores na obra.

¢ Toda empresa usuaria de equipamentos de grande porte relacionados a area elétrica deve possuir 0 seu
“Programa de Manutencéo Preventiva” conforme recomendacé&o do locador, importador ou fabricante.

d O Livro de Inspecao do Equipamento, deve ser mantido junto ao Programa de Manutengdo Preventiva.

e Todos os componentes elétricos ou eletronicos que figuem expostos ao tempo devem ter quando necessario
protegdo contra intempéries.

f O empregador deve encaminhar a FUNDACENTRO / FUNCOGE, o Resumo Estatistico Anual com todos os
acidentes ocorridos com e sem afastamento; inclusive os Acidentes de Trajeto e as Doengas Ocupacionais,
devidamente discriminados, até o ultimo dia Gtil de margco do ano subsequente, mantendo copia e protocolo de
encaminhamento por um periodo de 5 (cinco) anos, para fins de fiscalizagcdo do 6érgdo regional competente do
Ministério do Trabalho e Emprego - MTE.

2.4 Alguns itens Obrigatérios da Legislacdo Profissional a serem Incorporados

Conforme a Legislagao Profissional de Engenharia emanada pelos seguintes dispositivos legais:
- Lei 5194/66 — Lei Fundamental da Engenharia

- Lei 6496/77 — Lei da Anotacao de Responsabilidade Técnica

- Lei 7410/85 — Lei da Engenharia de Seguranca do Trabalho

Associados a outros Decretos, Resolu¢cdes do CONFEA e Portarias, todos os documentos emitidos pelos
profissionais de Engenharia, sejam eles Engenheiros ou Técnicos de qualquer modalidade, deverao ter registro no
respectivo CREA, da regido onde atua e fazer a respectiva ART — Anotacao de Responsabilidade Técnica de todos
os Laudos, Prontuarios, Programas de Prevencao, inclusive o PPRE — Programa de Prevencgéo de Riscos Elétricos,
etc.

Podem e devem ser utilizados o Conselho Federal de Engenharia e Agronomia — CONFEA, a
Coordenagdo Nacional de Camaras de de Engenharia Eletrica, a Coordenacéo Nacional de Camaras de
Engenharia de Seguranca do Trabalho, ambas ligados ao CONFEA. No ambito dos Conselhos Regionais de
Engenharia e Agronomia — CREA AS Camaras Especializadas de Engenharia Eletrica e as Camaras
Especializadas de Engenharia de Seguranca do Trabalho, bem como outras Camaras e Comissfes que envolvam
0s assuntos ligados a Seguranca com Eletricidade.

Ainda devem ser consultados a Associagdo Brasileira de Engenheiros Eletricistas — ABEE, Associacao
Nacional de Engenharia de Seguranca do Trabalho — ANEST e a Sociedade Brasileira de Engenharia de
Seguranca — SOBES entidades profissionais preocupadas com a Seguranca dos Trabalhadores dentre outras
atribuicdes e ativides.

Finalmente seria importante o envolvimento de outras entidadews que congreguem Engenheiros.



2.5 Ponto Polemico
O ponto mais polemico da NR 10 hoje em dia é a proibi¢édo do trabalho de ser feito individualmente.

Serd que para ler os dados de um mostrador num painel ou verificar outros dados num micro computador
precisariamos ter no minimo 2 pessoas numa sala.

Por outro lado desde a verséo inicial da NR 10 escrita em 1978, portanto ha quase duas gerag6es é fundamental o
conhecimento de primeiros socorros e prote¢cdo e combate a incéndios, e como se fazer isso com apenas um
trabalhador e principalmente se este trabalhador tiver algum problema inesperado de salde.

E considerando as dimens8es do Brasil com as suas dimensdes continentais e as suas desigualdades regionais e
com subesta¢Bes de energia elétrica e repetidoras de telecomunicacgfes distantes de qualquer nicleo habitacional
cerca de 100 quildbmetros ou mais, o que fazer.

Acreditamos que devamos fazer uma grande mesa redonda com a triplice representacédo: Governo, Trabalhadores
e Empresarios para que cheguemos a um denominador comum sobre 0 assunto

2.6 Curso de Reciclagem da NR 10

Temos conviccdo que devamos definir claramente o conteldo programatico e a carga horaria dos Cursos de
Reciclagem da NR 10, que devem ser realizados a cada 2 anos.

Para isso é necessario que definamos um modelo de ensino que pela nossa proposta tera 40 horas de duragdo
sendo 24 por Ensino a Distancia — EAD, conforme preconizado na Lei de Diretrizes e Bases na Educacéo, Lei
9394/96 no seu artigo 80 e 16 horas presenciais, 2 dias uteis.

A etapa EAD, do Curso de Reciclagem devera ser desenvolvida em no minimo 24 Licdes, através de Slides,
Documentos Anexos de uso na empresa, videos e uma Avaliagdo Final.

As LigOGes do Sistema EAD, visam principalmente a recordagdo de Conceitos Fundamentais vistos nos Cursos
Basico e Complementar da NR 10 e estao constituidas da seguinte forma:

1. Introducgéo a seguranga com eletricidade.

2. Riscos em instalag8es / servigos com eletricidade:
3. Técnicas de Analise de Risco.

4. Medidas de Controle do Risco Elétrico:

5. Normas Técnicas Brasileiras - NBR da ABNT:
6. Regulamenta¢Bes do MTE:

7. Equipamentos de protec¢do coletiva - EPC

8. Equipamentos de protec¢éo individual - EPI

9. Rotinas de trabalho - Procedimentos.

10. Documentacéo de instalagdes elétricas.

11. Riscos adicionais:

12. Protecdo e combate a incéndios:

13. Acidentes de origem elétrica:

14. Primeiros socorros:

15. Organizacéo do Sistema Elétrico de Potencia



16. Organizagéo do trabalho:

17. Aspectos comportamentais.

18. Condic¢des impeditivas para servigos.

19. Procedimentos de trabalho

20. Técnicas de trabalho sobtensé&o

21. Equipamentos e ferramentas de trabalho

22. Vestuéarios de trabalho

23. Sinalizacéo e isolamento de areas de trabalho

24. Responsabilidades.

A Etapa Presencial tera 16 Horas, com 2 moédulos, a saber o MODULO DE SEGURANCA a ser ministrado por
Engenheiro de Segurancga do Trabalho, divido em, :

1 — Prevencdo de Incéndios — 4 HS
2 — Analise de Acidentes — 4 HS

E o MODULO DE SAUDE, a ser ministrado respectivamente por Medico do Trabalho e Psic6logo do Trabalho,
divido em

1 — Aspectos Comportamentais — 4 HS
2 — Primeiros Socorros — 4 HS

2.7 Resultados Esperados

Os dois principais resultados esperados sédo provocar a discussao no ambito das empresas do Sistema Eletrobras
de uma nova versao da NR 10, que atenda melhor as empresas do Sistema, e a partir dai elaboracéo de uma nova
minuta de texto da NR 10 a ser submetida ao Ministério do Trabalho e Emprego.

A maior contribuicdo que vislumbramos com as modificagGes sugeridas é a diminui¢éo expressiva do numero de
acidentes fatais, a melhoria do nivel técnico dos profissionais do Setor Elétrico, a definicdo clara de responsaveis
técnicos por todas as atividades efetuadas, a diminuigéo dos custos relacionados a acidentes de trabalho etc.

Cabe salientar que implantamos a sistematica citada anteriormente nos Cursos de Reciclagem da NR 10 com
cerca de 2000 colaboradores do quadro da Eletronorte entre Engenheiros de todas as modalidades, técnicos e
operadores de sistemas com resultados altamente satisfatorios.

3.0 - CONCLUSAO

Temos a convicgdo que determinadas providencias devam ser tomadas dentro do enfoque da melhoria continua e
que é fundamental para as empresas considerando a énfase atual na sustentabilidade que tenhamos sempre
normas e resolu¢cdes em especial as Normas Regulamentadoras constantemente aprimoradas buscando a
exceléncia das atividades laborais.

O grande ganhador sera o trabalhador brasileiro que lida diretamente com eletricidade independentemente do setor
em que esteja exercendo seu labor, alem disso o Brasil requer que sejam diminuidos os custos relacionados a
Previdéncia Social e ao Sistema Unico de Saide — SUS, como também ao Ministério do Trabalho e Emprego para
o aperfeicoamento da Politica Nacional de Seguranca e Saude no Trabalho - PNSST. A partir desse informe

poderdo ser tomadas novas agbes poderdo ser efetivadas visando a melhoria das condi¢cdes de trabalho e
consequentemente da Qualidade de Vida do Trabalhador.
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